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IIРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА
ДЛЯ РАБОТНИКОВ

МКОУ (Дахадаевская ООШ>>

1. Обtцuе полоilсеfluп

1.1. Правила вшугреЕцего трудового распорядсa рабоfiIиков МКОУ (Дахадаевская ООШ>l

ршработttны и угверждеIIы в соответствии со статьей 189 Трудового Кодекса РФ (далее *
ТК РФ), Федераьнъпчr законом NФ73-ФЗ от 29.|2.|2 г. <Об образовании в Российской
Федерации>, Уставом МКОУ <<ffахадаевская ООШ), коJIпективfiым договором между
а,щ{инистрацией цIкоJIы и работЕиками.
1.2. Правила имеют своей цеJью способствовать шравиJIьной оргalЕизilши работы
трудового коJIлектива МКОУ к.Щоrадаевская ООШ), рационЕлJIьЕому использоваIIию

рабочсго времени, IIовышеЕию качества и эффективIIости труда работников, fкретrлению
трудовой шсциIIJIиЕы; устЕlЕrtвJlивtlют взttимные rrрава и обязаЕЕости работодатеJIя и

работпик4 oTBeTcTBeIfilocTb за ш< соблподение и испоJIнеЕие.
1.3. Вопросы, связalнные с применеЕием Правил, решаются аlц{инистраrц,тей МКОУ
к,Щахадаевская ООШ в IIределах предоставлсЕIIьD( ей прав, а в сJIучаях, шреryсмотрýЕIIьD(
действуюшцлпл законодатеJIьством, совместЕо иJIи по согласов{tнию с Советом трудового
коJшектива.

2. IIоряdок праема, перевоdа u увольненая рабоmнuков

2.1. РаботЕики реaшизуют свое право Еа труд шутем зЕlкIIючеЕиrI трудового договора с

работодателем (ст. 67 ТК РФ).
2.2. Трудовой договор зtlкJIючается в письменной форме. Прием Еа работу оформляется
прика:tом дlректора шIкоJIы, издан}Iым IIа осЕоваIIии закJIюченпого ]aрудового договора,
которьй объявляется работfiику под роспись в трехдIевньй срок со дшя фактиsеского
начаJIаработы.
2.3. При приеме на рабоry работодатеlь обязан потребовать от работrrика:о заявлеЕие о приеме на рабоry (по образчv);

о п:юfiорт граждatпина РФ ишл иной документ, удостоверяоrщай JIиЕIность;
о справку об отсугствии суд{l\{ости;
о страховое свидетеJьство госудqрствеIIного пеЕсионного сц)ахования (копшо);
о документы воинского учета - дJIя воеЕнообязапньD( и JIиц, подIежащих Еризыву на

воеЕную сlryжбу (котtию) ;

. документы об образовшrии, о квалификации и (ила) Еаличии специаJьЕьпr звапий;
о при постуIшении на рабоry, требующую спецЕаJIьЕьпr знашй иJм сшециаrrьной

подготовки (копшо);
. медшIиЕскуо rcшжку (дrя совместrtтелей коmпо).

для иЕострzшIIьD( цраждаfi :


